MAPA DE PESSOAL DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM (ARTIGO 29.° DA LEI N.° 35/2014, DE 20 DE JUNHO)

Anexo |

1." alteraciio ao Mapa de Pessoal - ORC. 2020

Unidade Orgénica

Postos de Trabalho Necessarios

Area de formacio académica

N.? de postos de trabalho

VT A

[

%

e/ fissional
Dirigentes Trabalhadores O RO Existentes A recrutar
Especial de oBs
i g 5 Trabalhadores
Erssidenie do Vice-Presidente . Especial Tecnica Técnico Técnico de Téenico Outras Chefias | Coordenador Assistente Assistente Por tempo
Conselho Diretor Coordenador . Superior de e Enfermagem Superior de ; ; Dirigentes Dirigentes )
R e Vogal Meédica . Supertor Informatica n Administrativas Técnico Técnico Operacional indeterminado
Diretivo Saude Diagnostico e
. RITI RITD
Terapéutica
Conselho Diretivo
Nos termos do artigo 2.° e 5.° do Decreto Legislativo Regional n.® )
14/2012/M de 9 de julho 1 Medicina 1 0
1 Doutoramento em Ciéncias de \ 0
Enfermagem
1 Admmis\tracio Publica e ) 0
Autarquica
Subtotal 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1} 0 0 0 3 0 0 0 0
Assessoria
i Mestrado em Estatistica e 0 |
Gestao de Informagao
1 0 1
1 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 0 0 0
Unidade Operativa de Saide Publica
1 Medicina em Saude Publica 0 1
Procedimento Concursal
1 Medicina em Saude Publica 1 Extemo (alteragdo ao
mapa)
1 Marketing e Publicidade 0 1
Subtotal 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 o 0 0 0 0 0 2 [} 0 1
Departamento de Saude, Pl e Administracio Geral
(DSPAG)
Nos termos do artigo 2.° da Portania n.° 178/2012. de 31 de “ Doutoramento em Ciéncias de “1 0
dezembro Enfermagem
-1) Mestrado em Saude Piblica 0 (-1) o e
Precedimento Consursal
) Relagdes 0 0 | Externo
Internacionais/Marketing (autorizadofagiiarda
abertura)
Procedimento Consursal
1 Epidemiologia 0 0 1 Fxterno previsto no Org
2020)
Consolidaglo de Cedéncia
1 Economia 0 0 1 de Intresse Piblico
Unidade Técnica de Apoio a Promogiio e Protegio da Saide 0 0
(UTAPPS)
1 Bacharelato em Gestao 0 1
1 0 1
Unidade Técnica de Estudos de Informacio em Saide (UTEIS) 0 0
Procedimento
1 Matematica/Estatistica 0 0 1 Consursal Externo
(autorizado a decorrer)
4 0 4
Unidade Técnica de Comunicagio e Educagio para a Saide 0 0
(UTCES)
1 Ciéncias da Educagao 0 1
Mestrado em Ciéncias da "
1 o enlre senvigos
(-1) Comunicagdo, Marketing e 0 (-1) . nd: A;,;( "
Publicidade
1 Design e Projetagio 0 1
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Unidade Organica

Postos de Trabalho Necessarios

Area de formacio académica

N.° de postos de trabalho

A
V\

e/ou profissional
Dirigentes Trabalhadores Sl Existentes A recrutar
Especial de oBs
R . Té Trabalhadores
Presidénte do Vice-Presidente y Especial Teenica Técnico Técnico de cemeo Outras Chefias [ Coordenador Assistente Assistente Por tempo
Conselho Diretor Coordenador : Superior de 5 Enfermagem Superior de i : Dirigentes Dirigentes
S e Vogal Meédica x Superior Informatica ; Administrativas Técnico Técnico Operacional indeterminado
Diretivo Saude Diagnostico e
iy RITI RITD
Terapéutica
1 Mestrado em Saude 0 i
Publica/Nutrigdo
1 Mestrado em Saude Escolar/ 0 )
Ciéncias de Enfermagem
Unidade Técnico-ad ativa de Instalagdes e Equipamentos 0 o
(UVIE)
1 Engenharia Civil 0 1
i Engenharia eletromecanica, 0 o i :T":“‘d"“‘"‘\‘ C“‘“’i’:'
. xtemo previsto no Org
mecanica ou eletromecanica ':m, e
Subtotal 0 0 0 0 0 1 9 0 1 0 0 0 5 0 0 0 11 0 0 5
Unidade Operacional de Administragio Geral (UAG) 0 0 0
; Ass i Dire¢a
Nos temos do artigo 3.° da Portaria n.° 178/2012, de 31 de dezembro 1 ssessoria/de 1r.ecao ¢ 1 0
Administragdo
3 Motorista 0 3
Distribuigdo de Expediente,
8 0 8
Telefonista e Limpeza
| Distribuigdo de Expediente, 0 0 \ . P““:‘l"“"‘“‘r‘“
; onsursal Externo
Telefonista e Limpeza ()
2 Distribui¢do de Expediente, 0 0 2 I')(\:‘ir;h:";::\‘l‘st:::\\lg:l
Telefonista e Limpeza 2020)
Unidade Técnica de Apoio 2 UAG 0 0
1 Comunicagdo, Cultura e o |
Organizagdes
Mobilidade Interna dentro
N Administragio Publica 0 -1) do orgdo ou servigo na
UTAC
1 0 1
Unidade Técnico-administrativa de Apoio a Formacio 0 0
Profissional (UTAFP)
1 0 1
1 0 1
Unidade Técnica de Recursos Humanos 0 0
1 0 1
2 0 2
Segiio de Processamento de Vencimentos 0 0
2 0 2
Seciio de Expediente 0 0
3 0 3
Unidade Técnic ativa de Doc 0, Arquivo e 0 0
Divulgacio (UTDAD)
1 Ciéncias Sociais 0 1
Psicologia Social e das
1 N 0 1
Organizagdes
4 0 4
Subtotal 0 0 1 (1} 0 0 3 0 o 0 3 o 12 14 0 1 29 0 0 3
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AV

Unidade Orgénica

Postos de Trabalho Necessarios

Area de formaciio académica

N.? de postos de trabalho

e/ou profissional
Dirigentes Trabalhadores prott Existentes A recrutar
Especial de oBS
P Té . Té ) Trabalhadores
fesidentedo Vice-Presidente Especial conien Técnico Técnico de cemeo Outras Chefias | Coordenador Assistente Assistente : Por tempo
Conselho Diretor Coordenador . Superior de . Enfermagem Superior de X .. X Dirigentes Dirigentes -
e Vogal Meédica . Superior Informatica . Admuinistrativas Técnico Técnico Operacional indeterminado
Diretivo = Saude Diagnostico e
x RITI RITD
Terapéutica
Unidade Operacional de Intervengio em Comportamentos 0 0
Aditivos e Dependéncias (UCAD)
; Psi )
Nos termos do artigo 4.° da Portaria n.° 178/2012, de 31 de sicologia Rz.imo ¢
il (Psicoterapia e 1 0
dezembro
Aconselhamento)
1 Psicologia 0 1
1 Psicologia : Psicologia Clinica 0 1
) Psicologia - Psicologia Clinica 0 \
e de Aconselhamento
Psicologia - Psicologia e
1 i 0 1
Saude
3 Sociologia 0 3
' Psicologia Social e das 0 1
Organizagoes
. Educagdo Fisica, Saude e 0 |
Desporto
1 Psicopedagogia Curativa 0 1
Animagao Educativa e Socio-
1 0 1
Cultural
1 Servigo Social 0 1
Psicologia-Mestre em
1 Psicologia, Aconselhamento e 0 1
Psicoterania
N Ciéncias Sociais - Minor em 0 = Mobilidade Intercarreiras
- Sociologia - (dentro do orgdo servigo)
1 Psicologia 0 1
1 Enfermagem 0 1
Sec¢iio de Apoio Administrativo
1 0 1
1 0 1
ic3 ’ Procedimento Consursal
1 Distribuigd@o de Expediente e 0 0 1 Extemo previsio no Org
Limpeza 2020)
Subtotal 0 0 1 0 0 0 16 0 1 0 0 0 1 2 0 1 19 0 0 1
Unidade Flexivel de Engenharia Sanitaria (UES) 0 0
1 Engenharia Quimica 1 0
Mestrado em Parasitologia
1 L 0 1
Meédica
1 Engenharia do Ambiente 0 1
(-1) Mestrado em Georecursos (-1) L"""Sd‘:i;k'\jfi:‘lw"(h"a
1 Mestrado em Gestao do 0 |
Territorio
Procedimento Consursal
1 Engenharia do Ambiente 0 0 1 Externo previsto no Org
2020)
Procedimento Consursal
1 Engenharia Geografica 0 0 1 Externo previsto no Org
2020
Procedimento Consursal
1 Engenharia Quimica 0 0 1 Externo previsto no Org
2020)
1 Mestrado em Parasitologia 0 |
Meédica
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Unidade Organica

Postos de Trabalho Necessarios

Area de formagio académica
e/ou profissional

N.° de postos de trabalho

Dirigentes Trabalhadores Existentes A recrutar
Especial de oBs
2 2 Trabalhadores
Beesidenie/do Vice-Presidente Especial Tecnica Técnico Técnico de Tecr‘uco Outras Chefias | Coordenador Assistente Assistente . Por tempo
Conselho Diretor Coordenador ¢ Superior de . Enfermagem Superior de 2 - Dirigentes Dirigentes
e Vogal Meédica X Superior Informatica . Administrativas Técnico Técnico Operacional indeterminado
Diretivo Saude Diagnéstico e
N RITI RITD
Terapéutica
12 Bietapica em Saude Ambiental 0 12
5 5
(-1) 0 0 Licenga sem remuneragao
. Procedimento Consursal
4 Saude Ambiental 0 0 4 Extemo previsto no Org
2020)
Subtotal 0 0 0 1 0 2 4 0 0 22 0 0 0 0 0 1 21 0 0 7
Unidade Técnica de Apoio ao Laboratério Regional de Satde 0 0
Piiblica (LRSP)
2 Farmacia 0 2
1 Biologia 0 1
Biologia, Microbiologia -
Ramo Laboratorial,
1 " 0 1
Engenharia Biotecnologica ou
Bioquimica Aplicada
Procedimento Consursal
; Externo (autorizado em
1 Quimica/Biogiomica 0 0 1 PSP —
2020
) Analises Clinicas e Saude 0 \
Publica
1 0 1
2 0 2
2 Distribulcé(? de Expediente e 0 5
Limpeza
Subtotal 0 0 0 0 0 2 3 (1} 0 1 0 1 2 2 0 10 0 0 1
Departamento de Gestio Financeira e Contratualizagio (DGFC) 0 0
Nos termos do artigo 5.° da Portaria n.° 178/2012, de 31 de 1 Administragao Publica e 0 0
dezembro ¢ Autarquica
Junta Médica da ADSE
1 0 1
1 0 1
Unidade Operacional de Gestio Financeira (UGF) 0 0
Nos 4o artiz0 7° da Port 178012+ de 31:d Procedimento Consursal
os termos do artigo a Portaria n 2012, de e ; ; Externo
At 1 Contabilidade e Auditoria 1 0 (autorizado aguarda
ahertura)
Unidade Técnica de Apoio a Gestiio Financeira e Orcamental 0 0
1 Gestao 0 1
1 Contabilidade e Auditoria 0 1
Relagdes Economicas e
1 ; 0 1
Politicas
1 Gestao de Empresas 0 1
Gestao e Administragdo
1 . 0 1
Publica
Ciéncias Sociais - Minor em
1 s 0 1
Psicologia
1 0 1
9 0 9
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Unidade Orgénica

Postos de Trabalho Necessarios

Area de formacao académica
e/ou profissional

N.° de postos de trabalho

Dirigentes Trabalhadores Existentes A recrutar
Especial de oBs
Presi ) ) Te o o Técni _ ) Trabalhadores
residente do Vice-Presidente < Especial cemiea Técnico Técnico de coee Outras Chefias | Coordenador Assistente Assistente : Por tempo
Conselho Diretor Coordenador s Superior de : . Enfermagem Superior de : S : Dirigentes Dirigentes .
.y e Vogal Meédica : Superior Informatica S Administrativas Técnico Técnico Operacional indeterminado
Diretivo Saude Diagnostico e
i RITI RITD
Terapéutica
1 0 1
Mobilidade (Fora do
-1 0 D ambito de aplicagia)
| 0 \ Mn:nlidudf fnterna deniro
o orgdo ou servigo
Subtotal
Unidade Operacional de Contratualizagio (UOC)
Nos termos do artigo 6.° da Portaria n.° 178/2012, de 31 de §
1 Direito 1 0
dezembro
Unidade Técnico-ad ativa de Comparticipacio e 0 0
Conferéncias (UTCC)
(-1) Economia/Gestao 0 (-1 E';‘c:sm:;:;“:;:;:k
Unidade Técnic ativa de Reembolsos (UTR) 0 0
. Linguas e Literaturas Classicas 0 |
e Portuguesas
2 0 2
1 0 1
8 0 8
1 0 1 Mnbnlldndlc\:)d;)mpcn da
Mobilidade Intercarrciras
2 0 -2) dentro do orgdo ou senvigo
5 0 5
Precedimento Consursal
2 0 0 2 Externo previsto no Org
2020)
Unidade Técnico-administrativa de Apoio & Contratualizagio 0 0
(UTAC)
1 Ciéncias Sociais 0 1
1 Gestio 0 1
1 Técnicas de Turismo 0 1
. Administragao Publica 0 1 Mnhvl-da:‘l: :,1:‘@ orgaol
6 0 6
Mobilidade dentro do ergao)
“h 0 N P
Mobilidade Intercarreiras
1 0 1 dentro do orgdo ou servigo
3 0 3
Procedimento Consursal
1 0 0 1 Externo previsto no Org
2020)
Subtotal (1} 0 1 0 0 (1} 5 (1} 0 0 2 1 27 0 [} 1 32 0 0 3
Unidade Flexivel de Sistemas de Informagio (USI) 0 0
i Engenharia de Sistemas e | 0
Computadores
- Gestao e Engenharia Industrial 0 (-1) Licenga S Remuneragdo
5 0 5
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Unidade Orgénica Postos de Trabalho Necessarios Area de formagiio académica N.® de postos de trabalho
/ fissional
Dirigentes Trabalhadores crouprotissionn Existentes A recrutar
Especial de i 0BS
5 2 Trabalhadores
Presidente do Vice-Presidente Especial Tedica Técnico Técnico de Tecmco Outras Chefias | Coordenador Assistente Assistente : Por tempo
Conselho Diretor Coordenador g Superior de . X Enfermagem Superior de . : - Dirigentes Dirigentes
: e Vogal Meédica . Superior Informatica . Admunistrativas Técnico Técnico Operacional indeterminado
Diretivo Saude Diagnostico e
" RITI RITD
Terapéutica
1 0 1
Mobilidade Intercarreiras
1 0 1 dentro do orgio ou servigo
Subtotal 0 0 1 0 0 0 7 0 0 0 0 (1} (1} 0 1 7 0 0 0
Gabinete Juridico (GJ)
Nos termos do artigo 9.° da Portaria n.° 178/2012, de 31 de
1 Direito 1 0
dezembro
3 Direito 0 3
. m Regime de Comissio def
1 Direito 0 0 ' Sc:tug;dd:un(\ da APR)
Subtotal 0 0 1 0 0 3 (1} 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0
Gabinete de Assuntos Farmacéuticos (GF) 0 0
Nos termos do artigo 10.° da Portaria n.° 178/2012, de 31 de u x
= 1 Ciéncias Farmacéuticas 1 0
dezembro
2 Ciéncias Farmacéuticas 0 2
Procedimento Consursal
1 Ciéncias Farmacéuticas 0 0 1 mmm‘[::':imyda
abertura)
Subtotal 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 1
Total 1 2 4 2 ] 54 7 2 23 8 2 60 18 0 11 159 0 0 22
Total de trabalhadores Totais Existentes 170 fotala 22
recrutar
RJTI - Relagio Juridica por Tempo Indeterminado
UAG/RP/CJ
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