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PARTE F

 REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional da Saúde

Instituto de Administração da Saúde, IP-RAM

Aviso n.º 11/2018/M
Por despacho de 28 de dezembro de 2017, do Secretário Regional da 

Saúde, de harmonia com o disposto no artigo 8.º do Decreto Regulamen-
tar n.º 61/94, de 12 de outubro, foi autorizado a sociedade «Nephrocare 
Portugal, S. A.» com sede à Rua Professor Salazar de Sousa, Lote 12, 

Lisboa, a adquirir diretamente aos produtores, grossistas e importadores 
substâncias estupefacientes, psicotrópicas e seus preparados, para uso 
exclusivo dos doentes do seu estabelecimento NephroCare Machi-
co — Unidade Privada de Hemodiálise, aderente ao preço compreensivo, 
nas instalações sitas ao Sítio da Bemposta, Lote 1, Estrada do Seixo, 
freguesia de Água de Pena, concelho de Machico, Região Autónoma 
da Madeira, sendo esta autorização válida por um ano a partir da data 
desta publicação e considerando -se renovada por igual período se nada 
for dito até 90 dias antes do termo do prazo.

22 de fevereiro de 2018. — O Presidente do Conselho Diretivo do 
Instituto de Administração da Saúde, IP -RAM, Herberto Jesus.

311153354 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 261/2018
Por deliberação do Conselho de Administração de 14/02/2018:
Catarina Rodrigues Duarte Pires, Enfermeira, concedida a redução 

de horário de trabalho para 32 horas semanais, nos termos do n.º 3 do 
artigo 57.º do Dec. Lei n.º 437/91, de 08/11.

(Não está sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de 
acordo com o disposto no art. 46.º, n.º 1, conjugado com o art. 114.º, 
n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de agosto.)

21 de fevereiro de 2018. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria 
Marques Tavares Valente.

311149175 

 HOSPITAL DO ESPÍRITO SANTO DE ÉVORA, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 2999/2018
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º, na alínea c) 

do artigo 291.º e no artigo 292.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz-
-se pública a lista nominativa do pessoal do Hospital do Espírito Santo 
de Évora, E. P. E., que cessou funções, por motivo de aposentação, no 
período compreendido entre 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2016: 

Nome Categoria profissional Data
da aposentação

Maria Jerónima Cabral Pereira  . . . Assistente Opera-
cional.

01 -01 -2016

Maria Josefa Chumbeiro Silva. . . . Assistente Opera-
cional.

01 -02 -2016

José Luís Alves Ferreira. . . . . . . . . Assistente Opera-
cional.

01 -03 -2016

Vera Maria Ferreira Carriço . . . . . . Técnica Especia-
lista.

01 -04 -2016

Bernardino Garcia Fernandes Páscoa Assistente Gra-
duado Sénior.

01 -04 -2016

José Luís Santos Rodrigues . . . . . . Assistente Opera-
cional.

01 -05 -2016

Maria Gabriela Saint -Maurice . . . . Assistente Gra-
duada.

01 -07 -2016

José Eduardo Paiva Ferreira. . . . . . Assistente Gra-
duado Sénior.

01 -07 -2016

Nome Categoria profissional Data
da aposentação

José António Campos Simão . . . . . Assistente Gra-
duado Sénior.

08 -07 -2016

Maria José Martins Nunes . . . . . . . Assistente Opera-
cional.

01 -08 -2016

Guilhermina Jesus Metrogos Martins Assistente Opera-
cional.

01 -08 -2016

Elvira da Conceição Borges Miguens Assistente Opera-
cional.

01 -11 -2016

 (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

21 de junho de 2017. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Aida João Vieira Cristóvão Serra Lobo.

311148316 

 Aviso (extrato) n.º 3000/2018

Cessação de relação jurídica de emprego por falecimento
Em cumprimento do estabelecido na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, torna -se público que Anabela Catapirra 
Sertório Moreira, Assistente Técnica, cessou a relação jurídica, por 
motivo de falecimento em 21 de junho de 2017. (Isento de fiscalização 
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de outubro de 2017. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Aida João Vieira Cristóvão Serra Lobo.

311146259 

 Deliberação (extrato) n.º 262/2018
Por deliberação do Conselho de Administração do Hospital do Espí-

rito Santo de Évora, E. P. E., de 07 de junho de 2017, foi concedida a 
exoneração do Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo 
Indeterminado, a seu pedido, à Enfermeira Catarina Rosa Bonito Vicente 
Foreman, tornando -se efetiva a cessação do vínculo à Administração 
Pública, com efeitos a 01 de setembro de 2017. (Isento de fiscalização 
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de junho de 2017. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Aida João Vieira Cristóvão Serra Lobo.

311150916 
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