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ria da Madeira

Funchal, 28 de julho de 2016.

O DIRETOR REGIONAL, David Jodo Rodrigues Gomes

SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE

Através da Resolugdo da Assembleia Legislativa da Re-
gido Auténoma da Madeira n.° 17/2016, de 16 de Marco,
publicada no JORAM, I, n.° 77, de 20 de Abril de 2016, foi

Despacho n.° 311/2016

aprovada a recomendacdo ao Governo Regional, da criagdo
de um grupo de trabalho com vista ao levantamento e pu-
blicacdo da Carta Regional de Equipamentos de Salde.

A Carta Regional de Equipamentos de Salde, pretende
efectuar o conhecimento exaustivo da realidade e da verda-
deira dimensdo e alcance do parque de equipamentos de
Salde, de que a Regido Auténoma da Madeira dispde actu-
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almente, contemplando os varios niveis de prestacdo de
cuidados, no que diz respeito as suas infraestruturas e tam-
bém aos meios complementares de diagnostico e terapéuti-
ca necessarios aos referidos cuidados.

Serd efectuada a inventariagdo de todos os equipamen-
tos de Saude (centros de salde, hospitais, clinicas privadas),
0 seu estado, (caracterizacdo dos edificios e instalacdes),
bem como do equipamento médico, clinicas e consultérios
dentérios, clinicas e consultorios médicos, centros de en-
fermagem, unidades de Medicina Fisica e Reabilitacdo,
Unidades de Imagiologia, etc.

Os processos de caracterizacdo, inventariacdo e mapea-
mento dos equipamentos permitirdo conhecer em concreto
o0 estado dos edificios e das infraestruturas, de modo a to-
mar as medidas necessarias a sua correccao, a luz da legis-
lacdo actual e de acordo com as normas do Ministério da
Saude, nomeadamente da ACSS — Administragdo Central
do Sistema de Salde, IP.

A Carta dos Equipamentos Médicos e Outros, permite
analisar em detalhe os recursos existentes, quer no sector
publico, quer no sector privado, ndo sé para conhecer a real
capacidade no que aos equipamentos concerne, mas tam-
bém para evitar a duplicagdo na aquisi¢cdo de equipamentos
poupando assim verbas preciosas ao erario publico.

Da Carta Regional de Equipamentos de Salde, que deve
ser objecto de actualizagdo regular, deverdo constar fichas
de caracterizacdo dos equipamentos de salde, o diagnéstico
da situaco existente, as propostas de reorganizagéo da rede
de equipamentos de salde e a hierarquizacdo dos novos
empreendimentos.

Assim, a Carta de Equipamentos com avalizac¢éo patri-
monial permitira:

a) Actualizar o inventario;

b) Lancar as bases para a criagdo e/ou manutencéo de
um sistema de controlo interno adequado;

c) Cumprir os principios contabilisticos geralmente
aceites na gestdo de imobilizado;

d) Conhecer o justo valor do imobilizado e, conse-
guentemente do activo;

e) Awvaliar correctamente o valor das amortizages/de-
preciagdes, que tém impacto no resultado liquido;

f)  Avaliar se a situacdo liquida do SESARAM, por

efeito dos dois nimeros anteriores, se encontra
subvalorizada, sobrevalorizada ou correctamente
contabilizada.

Nestes termos, determino o seguinte:

1. E criado o grupo de trabalho com vista ao levanta-
mento e publicacdo da Carta Regional de Equipa-
mentos de Salde, cuja composi¢do é a seguinte:

a) Dr. José Jilio de Castro Fernandes, que coor-
denarg;

b) Eng.° Dirio Ledo Ramos;

c) Eng.° José Agostinho Mendonga Franco;

d) Eng.° Eduardo Nuno Pereira Freitas;

e) Eng.° Ernesto Justiniano Gongalves;

f)  Eng.? Maria das Dores Silva Rodrigues Vacas.

2. Ao Grupo de trabalho compete:

a) Aferir a capacidade actual instalada no Servi-
¢o Regional de Saude, no sector convenciona-
do e privado de equipamentos de salde;

b) Fornecer informacédo actualizada sobre a ofer-

ta publica para a realizagdo de meios comple-
mentares de diagndstico e terapéutica, relati-
vamente ao ano de 2015, susceptivel de iden-
tificar:
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I) O parque de equipamentos médicos exis-
tentes no Servico Regional de Saude;

I1) Asua localizagdo;

I11) Os recursos humanos que lhe estdo afec-
tos;

IV) A sua producdo referente aos anos
2013,2014 e 2015;

V) O seu estado de manutencéo;

VI) As necessidades de substituicdo, aquisi-

¢do ou abate destes equipamentos;
Promover a criacdo de uma base de dados di-
namica e permanentemente actualizada de
equipamento médico e outros, que permita a
consulta e utilizagdo da informacéo recolhida.

c)

3. O apoio administrativo ao grupo de trabalho sera

prestado pelo SESARAM, EPE.

Secretaria Regional da Sadde, no Funchal, aos 21 dias
de Julho de 2016.

O SECRETARIO REGIONAL DA SAUDE, Jodo Augusto
Quinto de Faria Nunes

Despacho n.° 312/2016

A Portaria n.° 231/2016, de 16 de junho, da Secretaria Re-
gional da Saude, procedeu & adaptacdo ao Sistema Regional de
Salde da Regido Auténoma da Madeira, da Portaria
n° 224/2015, de 27 de julho, alterada pelas Portarias
n.% 417/2015, de 4 de dezembro, e 138/2016, de 13 de maio,
que estabelece o regime juridico a que obedecem as regras de
prescricdo e dispensa de medicamentos e produtos de salde e
define as obrigagBes de informac&o a prestar aos utentes.

Por sua vez, a portaria regional supramencionada estatui
que a implementacéo dos sistemas de prescricdo, dispensa e
conferéncia de medicamentos por via eletronica é determi-
nada por despacho do membro do Governo Regional res-
ponsavel pela area da sadde.

Assim, nos termos conjugados do n.° 4 do artigo 7.° da
Portaria n.° 231/2016, de 16 de junho, da Secretaria Regio-
nal da Salde, e da alinea i) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 16/2015/M, de 19 de agosto,
determino o seguinte:

1- A utilizacdo obrigatéria dos sistemas de dispensa e
conferéncia de medicamentos por via eletrénica na
Regido Autonoma da Madeira ocorre a partir de 1
de outubro de 2016.

Com inicio a de 1 de outubro de 2016 e término a
31 de dezembro de 2016, decorre o periodo expe-
rimental de utilizacdo do sistema de prescricdo
desmaterializada de medicamentos por via eletro-
nica no Sistema Regional de Salde da Regido Au-
tonoma da Madeira.

O periodo experimental referido no nimero ante-
rior, mantem-se excecionalmente na Regido, para o
setor privado, até a adaptacdo do respetivo softwa-
re de prescricdo, de acordo com as normas de certi-
ficagdo existentes.

E obrigatoria a utilizagdo do sistema de prescricdo
desmaterializada de medicamentos por via eletro-
nica, no Servigo Regional de Salide da Regido Au-
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tonoma da Madeira, a partir de 1 de janeiro de
2017.
5- O presente Despacho produz efeitos a partir da data
da sua publicacao.

Funchal, aos 27 dias do més de julho de 2016.

O SECRETARIO REGIONAL DA SAUDE, Jodo Augusto
Quinto de Faria Nunes

Despacho n.° 313/2016

Considerando que, as trabalhadoras em regime de con-
trato de trabalho em fung¢des publicas, na modalidade de
contrato de trabalho por tempo indeterminado, do Mapa de
Pessoal do Servigo de Salde da Regido Auténoma da Ma-
deira, E.P.E., Catarina de Jesus da Silva Almeida, Helena
Trindade Fernandes Dinis Ferreira e Teresa de Jesus Al-
meida Garcia Milho, integradas na Carreira Especial de
Enfermagem, encontram-se a frequentar o Curso de Pos-
Licenciatura em Enfermagem de Salde Mental e Psiquia-
tria, na Escola Superior de Enfermagem de Sdo José de
Cluny, com fim previsto a 27 de julho de 2017;

Considerando que, a frequéncia do identificado curso se
reveste de reconhecido interesse publico, na medida em que
viabilizara a aquisicdo, especializa¢do e aprofundamento de
conhecimentos, por parte dos trabalhadores em funcdes
publicas, com substanciais reflexos positivos no desempe-
nho das suas funcgdes;

Considerando que, segundo o disposto no Decreto-Lei
n. 272/88, de 3 de agosto, podera ser concedida a equipa-
racdo a bolseiro aos trabalhadores em fungdes publicas do
Estado e demais pessoas colectivas publicas, que se propo-
nham a frequentar (entre outros) cursos de reconhecido
interesse publico, verificados que estejam os demais requi-
sitos legais;

Considerando que, nos termos do disposto na alinea n)
do n.° 2 e na alinea a) do n.° 4 do artigo 134.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei
n.% 35/2014, de 20 de junho, em conjugacdo com a alinea j)
do n.° 2 do artigo 249.° e com a alinea d) do n.° 2 do artigo
255.° do Cdodigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009,
de 12 de fevereiro, ndo determinam a perda de retribuicdo
as faltas dadas por conta do regime de equiparacéo a bolsei-
ro, desde que inferiores ou iguais a 30 dias por ano.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de agosto, da alinea i) do n.° 2
do artigo 3.° e artigo 7.° do Decreto Regulamentar Regional
n.2 16/2015/M, de 19 de agosto, determino o seguinte:

1.  As trabalhadoras em regime de contrato de traba-
Iho em funcgdes publicas, na modalidade de contra-
to de trabalho por tempo indeterminado, do Mapa
de Pessoal do Servico de Salde da Regido Aut6-
noma da Madeira, E.P.E., Catarina De Jesus Da
Silva Almeida, Helena Trindade Fernandes Dinis
Ferreira e Teresa de Jesus Almeida Garcia Milho,
integradas na Carreira Especial de Enfermagem, é
concedida a equiparacdo a bolseiro para a frequén-
cia do Curso de Pos-Licenciatura em Enfermagem
de Saude Mental e Psiquiatria, na Escola Superior
de Enfermagem de Séo José de Cluny;

A concessdo da equiparacao a bolseiro é feita sob a
modalidade de dispensa temporaria parcial do
exercicio de funcdes, no periodo compreendido en-
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tre a data da publicacdo do presente despacho e o
dia 27 de julho de 2017;

As dispensas serdo acordadas com 0s respetivos
superiores hierarquicos e nao poderdo coincidir
com as dos colegas, salvo se expressamente autori-
zado pela Enfermeira Diretora;

Durante a realizacdo do curso, as beneficiarias da
equiparacdo a bolseiro manterdo o direito as regali-
as que auferiria como se estivessem em efetivo de-
sempenho das suas funcées, designadamente:

4.1. Direito a remuneracdo, desde que os dias de
faltas ndo sejam superiores a 30 dias por ano;

4.2. As beneficiarias da equiparagdo a bolseiro po-
derdo faltar, justificadamente, e desde que no
ambito do presente curso de pés-licenciatura,
para além dos 30 dias mencionados no ponto
4.1., mas, nestes casos, ndo manterdo o direito
a sua remuneracao;

4.3. A contagem de tempo de servico, para todos
os efeitos legais.

As beneficiarias da equiparacéo obrigam-se a pres-
tar todas as informacdes que lhes sejam solicitadas
referentes ao andamento e desenvolvimento do
curso de pés-licenciatura.

As beneficiérias da equiparacdo obrigam-se a reali-
zar o curso de pos-licenciatura, com aproveitamen-
to, no prazo da duragdo da equiparagéo a bolseiro,
ndo lhes sendo permitido qualquer repeticdo, pror-
rogacdo ou prolongamento do mesmo, salvo caso
de forca maior, alheio & vontade das beneficiarias
da equiparacdo, devidamente justificado por com-
petente suporte documental, e aceite pelo Secreta-
rio Regional da Saude.

Concluida a Pés-Licenciatura em Enfermagem de
Salde Mental e Psiquiatria, as equiparadas a bol-
seiros obrigam-se a retomar de imediato o exerci-
cio efetivo das fungdes no SESARAM, E.P.E., e a
manter o vinculo profissional com aquela institui-
¢do, por um periodo igual ao dobro da dispensa
com remuneracdo, sob pena de reintegracdo das
verbas recebidas ao abrigo do ponto 4.1. do presen-
te Despacho.

7.1. A indemnizagdo sera calculada proporcional-
mente no caso das beneficidrias da equipara-
¢do cumprirem apenas parte do prazo referido
no ponto anterior.

A falta de aproveitamento no curso de pos-licen-
ciatura determina a reintegracio das verbas recebidas
ao abrigo do ponto 4.1. do presente Despacho.

O presente despacho produz efeitos a data da res-
petiva publicacao.

Secretaria Regional da Saude, aos 27 dias do més de ju-
Iho de 2016.

O SECRETARIO REGIONAL DA SAUDE, Jodo Augusto
Quinto de Faria Nunes



