Sexta-feira, 9 Agosto 2013

Jomal da Madeira

Unidade Operacional
de Intervencto em

Comportamentos Aditivos
e Dependéncias

O Instituto de Administracao da
Saude, IP-RAM, através da Unidade
de Intervencdo em Comporta-
mentos Aditivos e Dependéncias
continua a desenvolver a Campa-
nha Regional “Uma Pausa para a
Prevencao” cujo objetivo passa por
sensibilizar, consciencializar e in-
formar sobre os riscos do consumo
de dlcool, tabaco e outras drogas
no local de trabalho.

Desde o seu inicio, em Marco de
2013, esta campanha ja chegou a5
empresas e a 4 grupos hoteleiros,
sendo notdria uma consciéncia
cada vez mais clara, junto dos em-
pregadores e dos seus colabora-
dores, que o mundo do trabalho
constitui um territorio de eleicao
para a abordagem a esta proble-
matica nas duas frentes de inter-
vencao: a prevencao e o encami-
nhamento para o tratamento de
situagoes que requerem um acom-
panhamento mais especializado. E
inegavel que hoje a maioria de nos
passa mais tempo do seu dia-a-dia
no local de trabalho que junto da
familia. Dai que este seja o melhor
contexto para divulgaramensagem
da prevencao e alertar para os ris-
cos e prejuizos do uso e abuso do
consumo de substancias psicoati-
vas.

Questionamos a Dr.2 Zita Freitas
elemento técnico do Departa-
mento de Seguranca, Higiene e
Saude no Trabalho na empresa
S.C.H.-Sociedade de Clinica Hos-
pitalar, Lda. acerca da avaliagao e
impacto da Campanha “Uma Pausa
para a Prevencao” junto das suas
Empresas clientes.

Apresente-nos a S.C.H. - Socie-
dade de Clinica Hospitalar, Lda.

Assente sobre a historia de uma
clinica com tradicao e prestigio re-
conhecido na comunidade ma-
deirense, € constituida em 1992 a
S.C.H.-Sociedade de Clinica Hos-
pitalar, Lda., com a finalidade de
gerir e explorar a Clinica de Santa
Catarinae em 1998 a Policlinica do
Canico, as nossas instalacoes en-
contram-se equipadas com as tec-
nologias mais recentes e colabora
com os melhores especialistas da
regido. E na Policlinica do Canico
que encontra-se o Departamento
de Seguranca, Higiene e Satude no
Trabalho. Este departamento esta
devidamente autorizado para a
prestacdo de servicos externos na
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Campanha de sensibilizacao no ambito do consumo de substancias psicoativas
“Uma Pausa para a Prevencao” ja chegou a1000 trabalhadores da Regiao Auté-
noma da Madeira.

UICIA[D/ Prevencdo chegou a mil

area da Seguranca e Saude no Tra-
balho e ja conta com uma vasta
carteira de clientes nas mais diver-
sas areas de atividade.

O que motivou a S.C.H. - Socie-
dade de Clinica Hospitalar, Lda. a
implementar estas acoes de sensi-
bilizagdo junto das Vossas Empre-
sas clientes?

A grande missdo do nosso ser-
vico e a razdo pelo qual ele foi
constituido foi a Prevencao de to-
dos os fatores que estao presentes
nos locais de trabalho. E a nossa
“luta” didria e constante.

Embora em muitas tematicas se-
jam os nossos técnicos a ministrar
essas acoes, existem outras que
pela sua especificidade devem ser
ministradas por pessoas especiali-

zadas. A intervencao de profissio-
nais especializados do IASAUDE,
IP-RAM / UCAD junto dos nossos
clientes veio complementar essas
acoes pela sua componente pra-
tica que é muito grande visto que
os formadores sao pessoas que li-
dam diariamente com estes pro-
blemas. F esta a tinica forma de for-
necer aos nossos clientes um
servico de qualidade no nosso en-
tender.

Como avalia o impacto desta
Campanha junto dos vossos clien-
tes?

Tem superado as nossas expeta-
tivas. Sentimos que muitas pessoas
desconheciam a existéncia de tan-
tas substancias psicoativas e que
agora estao mais atentas aos sinais

e sintomas que podem advir de
um consumo das mesmas.

Estdo mais sensibilizadas para a
necessidade de prevenir o con-
sumo quer no meio laboral quer
no seu seio familiar por se tratar de
um problema horizontal a toda a
sociedade.

Do seu ponto de vista, quais as
vantagens destas iniciativas nos lo-
cais de trabalho?

Qualquer problema que exista
na sociedade reflete-se no meio
laboral. E impossivel dissociar um
do outro. Uma das funcoes de um
servico externo de seguranca e
saude no trabalho é o da forma-
cao/informagao dos riscos pre-
sentes nos locais de trabalho. A
vantagem surge também na tenta-
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Locais de trabalho promotores de saude!

Campanha de Sensibilizagio no Ambito
do Consumo de Substancias Psicoativas

tiva de promocao da saude dos tra-
balhadores, desde o desenvolvi-
mento de acdes educativas e so-
ciais entre os trabalhadores.

Quais foram os beneficios resul-
tantes da parceria estabelecida
com 0 IASAUDE, IP-RAM?

Esta parceria surgiu através de
uma acdo de formacdo/sensibili-
zacao que nos Técnicos de Segu-
ranca no Trabalho frequentamos e
rapidamente sentimos que esta in-
formacdo deveria ser passada aos
nossos clientes por se tratar de uma
tematica que estd, direta ou indire-
tamente, presente nos locais de
trabalho.

Foi nesse sentido que surge esta
parceria que € benéfica para as trés
entidades envolvidas: para nos
porque oferecemos um servico de
ainda maior qualidade; para o pro-
prio UCAD que chega a um maior
nlmero de pessoas e para 0 nosso
cliente que ao conhecer cada vez
mais estas tematicas assume ele
também a sua parte na prevencao.

Empresas promotoras de satde!
Junte-se a esta Campanha! o

Teresa Fernandes
Sociologa do Instituto de Administracao da
Saude e Assuntos Sociais, IP-RAM / UCAD



